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Communiqué 

Neuer Zuger Wirtschaftsverband 

Die Personaldienstleistungsbranche hat im Kanton Zug in den letzten Jahren 

einen hohen Professionalisierungsgrad erreicht und sich als eigenständiger 

Wirtschaftssektor etabliert. Im Rahmen dieser Entwicklung ist in Zug der 

kantonale Wirtschaftsverband der Personaldienstleister «HR SERVICES ZUG» 

gegründet worden. 

Primäres Ziel der neuen Vereinigung ist es, die Produkte und Dienstleistungen der 

Branche transparent zu kommunizieren. Weiter will man bei kantonalen 

Kommissionen und Vernehmlassungen mitwirken und das Netzwerk zwischen allen 

wirtschaftlichen und politischen Teamplayern aktivieren und besser nutzen. 

Gründungspräsident Thomas Müller dazu: «HR SERVICES Zug ist eine 

Dienstleistungsorganisation für Arbeitgeber und Arbeitnehmer und zugleich auch 

Ansprechpartner für Behörden und wirtschaftliche Organisationen. Wichtig ist für 

uns, dass unsere Anliegen und unser hoher Qualitätsstandard wahrgenommen 

werden.»

Die Mitglieder von HR SERVICES Zug decken alle Leistungen der HR-Branche mit 

einem hohen Qualitätsanspruch ab: von der Rekrutierung über Assessments, 

Teamentwicklung, Trainings, Coaching bis hin zu den arbeitsrechtlichen Aspekten.

Die Voraussetzungen für die Mitgliedschaft im Verband sind langjährige 

Praxiserfahrung sowie eine höhere spezifische Ausbildung. Weiter verpflichten sich 

die Mitglieder zur Einhaltung eines Qualitäts-Kodex und damit zu strengen 

professionellen Verhaltensregeln und berufsethischen Arbeitsgrundsätzen. 

Alleine im Kanton Zug sind rund 150 KMU Betriebe in der 

Personaldienstleistungsbranche tätig. Deren zahlreiche Mitarbeitende und 

erwirtschaften einen beträchtlichen Jahresumsatz. Einige Betriebe sind bereits im 

neu gegründeten Verband HR SERVICES ZUG organisiert. Mehr Informationen 

unter www.hrsz.ch. 
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